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На основе профстандарта 07.003 «Специалист по управлению персоналом», 

утвержден Приказом Минтруда от 06.10.2015 г. №691н: 

 

 

   

организации 
  

   

Контроль выполнения 

регламента процесса 

подразделения организации 

или административного 

регламента подразделения 

организации 

А/04.6 6 

В Проектирование и 

внедрение кросс- 

функциональных 

процессов организации 

или административных 

регламентов 

организации 

6 

Анализ кросс- 
функционального процесса 
организации или 
административного 
регламента организации для 
целей их проектирования, 
усовершенствования и 
внедрения 

В/01.6 6 

   

Разработка и 
усовершенствование кросс- 
функционального процесса 
организации или 
административного 

регламента организации 

В/03.6 6 

С 
Проектирование и 
внедрение системы 
процессного 
управления 

организации 

7 
Анализ системы 
процессного управления 
организации для целей ее 
проектирования, 
усовершенствования и 
внедрения 

С/01.7 7 

   

Разработка и 
усовершенствование 
системы процессного 
управления организации 

С/02.7 7 

   

Внедрение системы 
процессного управления 
организации или ее 
усовершенствования 

С/03.7 7 

   

Аудит системы процессного 
управления организации на 
соответствие требованиям и 
целевым показателям 
организации 

С/04.7 7 

   

Разработка предложений по 

устранению и (или) 

предупреждению 

выявленных причин 

отклонений в системе 

процессного управления 

С/05.7 7 

 

G Операционное 7 Разработка системы операционного G/01.7 7 
 управление  управления персоналом и работы   

 


